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OBAVEŠTENJE O PRIVATNOSTI LIČNIH INFORMACIJA ZA ZAPOSLENE I KANDIDATE 

 
Kompanija Adient plc (registrovana u Irskoj, na adresi 25-28 North Wall Quay, IFSC, Dublin, 1) i njene filijale 
i pridružene kompanije (kolektivno „kompanija Adient“, „mi“, „nas“ ili „naši“) brinu o vašoj privatnosti i 
posvećeni su obradi vaših ličnih informacija u skladu sa praksom o pravičnom informisanju i važećim zakonima 
o zaštiti privatnosti podataka.  
 
Uvod 
Kao dokaz naše posvećenosti privatnosti, usvojili smo Grupu obavezujućih korporativnih pravila (eng. Binding 
Corporate Rules, BCR). Ova pravila sadrže naše globalne obaveze u vezi sa privatnošću, uključujući našu 
politiku prenosa ličnih informacija i povezanih individualnih prava privatnosti, sa ciljem obezbeđivanja zaštite 
vaših ličnih informacija tokom obrade od strane naših pridruženih kompanija. Ova BCR pravila su odobrili 
nadležni organi EU za zaštitu podataka.  
 
Opseg 
Ovo obaveštenje objašnjava način na koji kompanija Adient upravlja ličnim informacijama o zaposlenima, 
kandidatima za zaposlenje, pripravnicima, bivšim zaposlenima, izdržavanim licima, korisnicima, licima pod 
ugovorom, konsultantima i zaposlenima preko agencija za privremeno zaposlenje tokom aktivnosti povezanih 
sa kadrovskim odeljenjem i u svrhe koje su navedene u ovom obaveštenju. Ovo obaveštenje možemo 
povremeno izmeniti, ukoliko to bude neophodno. Ovom obaveštenju takođe mogu biti dodate druge izjave, u 
skladu sa potrebama usklađivanja sa lokalnim zahtevima u zemlji u kojoj živite ili gde postoje sporazumi o 
zastupanju zaposlenih.  
 
Prikupljanje i upotreba ličnih informacija 
Možemo prikupljati vaše lične informacije zarad administriranja vašeg zaposlenja ili ugovorne obaveze sa 
vama i za svrhe koje su navedene u nastavku.  Možemo prikupljati lične informacije direktno od vas ili putem 
trećih strana, uključujući javne baze podataka, društvene mreže ili kompanije za regrutovanje kandidata. 
Možemo prikupljati, koristiti i prenositi vaše lične informacije putem automatizovanih i/ili papirnih sistema za 
obradu podataka. Uspostavili smo rutinske funkcije za obradu podataka (kao što je obrada za potrebe isplate 
zarada i doprinosa). Takođe obrađujemo lične informacije na povremenoj ili ad hok osnovi (kao na primer 
prilikom razmatranja pogodnosti nekog zaposlenog za novi položaj ili u kontekstu promene bračnog statusa 
zaposlenog). 
 
Možemo prikupljati sledeće vrste ličnih informacija: 
 

• lične identifikacione informacije, kao što su vaše ime, adresa, datum rođenja, pol, fotografije u vezi sa 
poslom i kućni broj telefona; 

• identifikacioni brojevi izdati od strane države, kao što su matični broj, za svrhu isplate zarade; 

• imigracioni, radni i rezidencijalni status; 

• kontakt podaci porodice i kontakt podaci za hitne slučajeve; 

• informacije vezane za posao, kao što su podaci o stažu, lokaciji radnog mesta, identifikacionom broju 
zaposlenog, radnoj evidenciji, odsustvu zbog odmora i podacima iz ugovora; 

• informacije o obrazovanju i obuci, kao što su obrazovne nagrade, sertifikati i dozvole, evidencije o 
zanimanju i prisustvu obuci u okviru preduzeća; 

• podaci o zasnivanju radnog odnosa i učinku na radnom mestu, kao što su ciljevi, ocene, komentari, 
povratne informacije, prethodna karijera, radna oprema, planiranje karijere i nasleđivanja radnih mesta, 
veštine i kompetencije i druge kvalifikacije vezane za posao; 

• informacije povezane sa vašim korišćenjem imovine kompanije Adient i administriranje radnih aktivnosti; 

• informacije neophodne za usklađivanje sa propisima i upravljanje rizicima, kao što su evidencija o 
disciplinskim postupcima, izveštaji bezbednosnih provera i sigurnosni podaci; i 
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• informacije u vezi sa isplatom zarada i doprinosa, kao što su iznos zarade i podaci o osiguranju, 
izdržavanim licima, državni identifikacioni ili poreski brojevi, podaci o bankovnom računu i informacije u 
vezi sa doprinosima isplaćenim preko poslodavca. 

 
Svrhe obrade 
Lične informacije obrađujemo u sledeće svrhe:  

• planiranja radne snage, regrutovanja i angažovanja radne snage;  

• administriranja radne snage, platnog spiska, programa beneficija i kompenzacija;  

• upravljanja učinkom, učenje i razvoj;  

• napredovanja i planiranja nastavka;  

• pravne odbrane i usklađenosti, što uključuje usklađenost sa zahtevima vladinih nadležnih organa u vezi 
sa informacijama, založnim pravom, sudskim izvršenjem i poreskom usklađenošću;  

• upravljanja radnim mestom, što uključuje programe putovanja i troškova, kao i programe bezbednosti i 
zaštite zdravlja na radu;  

• administriranja radnih aktivnosti, uključujući aktivnosti u vezi sa proizvodnjom;  

• administriranje informacionih sistema; 

• kreiranja unutrašnjih izveštaja;  

• revizorskih aktivnosti;  

• zaštite kompanije Adient, njene radne snage i javnosti od povreda, krađi, pravne odgovornosti, prevare, 
zlostavljanja ili pretnje po bezbednost naših mreža, komunikacija, sistema, objekata i infrastrukture; i  

• drugih pravnih i običajnih načela u vezi sa poslovanjem. 
 
Pravni osnov za obradu 
Korišćenje ličnih informacija je zasnovano na jednom od sledećih pravnih osnova, gde je primenljivo:  

• potrebe za obradom vaših ličnih informacija zarad ispunjenja vašeg ugovora o radu ili preduzimanja 
odgovarajućih koraka za ulazak u ugovornu obavezu; 

• pravnih obaveza kompanije Adient kao poslodavca; 

• legitimnih poslovnih interesa kompanije Adient koji uključuju opšte administriranje ljudskih resursa, opšte 
vođenje poslovanja, prikaz informacija u svrhe revizije i kreiranja izveštaja, unutrašnje istrage, ugovornih 
obaveza prema trećim stranama, upravljanje bezbednošću mreža i informacionih sistema i zaštita imovine 
kompanije Adient; i  

• u pojedinim posebnim i ograničenim slučajevima, vaš pristanak. 
 
Osetljive lične informacije 
Takođe, možemo obraditi osetljive lične informacije ako je to neophodno za valjanu poslovnu svrhu ili se to 
zahteva radi poštovanja važećeg zakona. Osetljive lične informacije neće biti prikupljane, obrađivane ili 
prenošene osim ukoliko su uspostavljeni adekvatni mehanizmi za njihovu zaštitu i ukoliko je prvo pribavljeno 
vaše odobrenje, ako to nalaže zakon. 
 
Objavljivanje i kategorije primaoca 
Vaše lične informacije možemo objaviti u legitimne svrhe sledećim subjektima: 
 
• Drugim licima u okviru kompanije Adient, kompanijama koje prestavljaju zajedničko ulaganje, 

podugovaračima, prodavcima ili dobavljačima koji u naše ime pružaju usluge za prethodno pomenute 
svrhe; 

• Novoosnovanim organizacijama ili organizacijama koje kupuju kompaniju u slučaju da je kompanija Adient 
u procesu pripajanja, prodaje ili prenosa vlasništva nad nekim ili svim svojim poslovnim jedinicama; 

• Bilo kom primaocu ako se to od nas zakonom zahteva, kao što je sudski nalog ili važeći zakon; 

• Bilo kom primaocu, uz vaš pristanak, na primer prilikom izdavanja potvrde o zaposlenju pri podnošenju 
zahteva za odobravanje kredita u banci; ili 

• Bilo kom primaocu kada je to opravdano neophodno, na primer pri hitnom slučaju opasnom po život. 
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Međunarodni prenosi 
Vaše lične informacije mogu biti prenete van zemlje u kojoj radite, uključujući i zemlje koje ne pružaju isti nivo 
zaštite vaših ličnih informacija. Kompanija Adient je posvećena zaštiti privatnosti i poverljivosti ličnih 
informacija prilikom njihovog prenosa.  

Ukoliko boravite u EEP-u, možemo preneti vaše lične informacije u države koje Evropska komisija ne smatra 
za države koje pružaju adekvatnu zaštitu ličnih informacija. Kada dođe do takvog prenosa, mi ćemo obezbediti 
postojanje adekvatne zaštita, bilo kroz odgovarajući ugovorni odnos ili na drugi način predviđen zakonom. 

Kompanija Adient je usvojila BCR pravila, koju su odobrili relevantni nadležni organi EU za zaštitu podataka. 
BCR pravila obezbeđuju zaštitu ličnih informacija zaposlenih koji su pokriveni ovim pravilima u EEP-u tokom 
njihove obrade koju vrše naše pridružene kompanije. Da biste konsultovali naša BCR pravila, posetite sledeću 
veb stranicu: www.adient.com/dataprivacy. 
 
Preciznost 
Preduzimamo opravdane korake da obezbedimo da lične informacije budu precizne, potpune i ažurne. Imajte 
u vidu da delite odgovornost u smislu tačnosti svojih ličnih informacija. Obavestite kadrovsko odeljenje ukoliko 
dođe do promene vaših ličnih informacija ili informacija o korisnicima ili izdržavanim licima. 
 
Vaša prava u vezi sa ličnim informacijama 
 

Pristup, izmena i prenos.  Možete bezrazložno pristupati ličnim informacijama koje se odnose na 
vas, a koje je sačuvala kompanija Adient. Imate pravo da zahtevate da izmenimo nekompletne, 
netačne ili zastarele lične informacije.  U skladu sa primenljivim zakonom, možete zahtevati da 
prenesemo lične informacije koje ste dostavili nama ili drugoj kompaniji.  
 
Prigovor.  Poštujemo vaše pravo da uložite prigovor na bilo kakvo korišćenje ili objavljivanje vaših 
ličnih informacija ukoliko to nije (I) zahtevano zakonom, (II) neophodno zarad ispunjenja ugovornih 
obaveza (vašeg ugovora o radu) ili (III) neophodno usled legitimnih potreba kompanije Adient kao 
poslodavca (kao što su opšti administrativni prikaz informacija u svrhe revizije i kreiranja izveštaja u 
okviru upravljanja ljudskim resursima, unutrašnje istrage, upravljanje bezbednošću mreža i 
informacionih sistema i zaštita imovine kompanije Adient). Ako izrazite neslaganje, u saradnji sa vama 
pronaći ćemo razumno rešenje problema. Takođe možete u bilo kom trenutku povući vaš pristanak 
na našu obradu ličnih informacija, koja je zasnovana na vašem pristanku. 
 
Brisanje. Možete zahtevati brisanje svojih ličnih podataka u skladu sa važećim zakonom.  Ovo se na 
primer odnosi na slučajeve kada su informacije zastarele ili je njihova obrada nepotrebna ili 
nezakonita, kada povučete svoj pristanak na našu obradu ličnih informacija koja je zasnovana na 
vašem pristanku ili kada utvrdimo da treba da prihvatimo prigovor koji ste podneli na našu obradu 
informacija.  U pojedinim situacijama možda moramo da zadržimo vaše lične informacije shodno 
našim pravnim obavezama ili za potrebe uspostavljanja, ostvarivanja ili odbrane naših pravnih 
zahteva. 
 
Ograničavanje obrade. Slično i tamo gde je to omogućeno važećim zakonom, možete zahtevati 
ograničavanje naše obrade vaših ličnih informacija za vreme obrade zahteva ili žalbe koji se odnose 
na (I) tačnost vaših ličnih informacija, (II) naše legitimne interese za obradu ovih informacija ili (III) 
zakonskog osnova za ovakav vid obrade. Možete takođe zahtevati da ograničimo obradu vaših ličnih 
informacija ukoliko želite da iskoristite lične informacije u svrhe sudskog spora.   

 
Ova prava možete ostvariti besplatno stupanjem u kontakt sa našom kancelarijom za privatnost na način koji 
je naveden u nastavku. Međutim, kompanija Adient može odrediti adekvatnu naknadu ili odbiti zahtev ukoliko 
se pokaže kao neosnovan ili prekomeran, naročitu ukoliko se zahtev ponavlja. U pojedinim situacijama, 
kompanija Adient može odbiti delanje ili može postaviti ograničenja na vaša prava, ukoliko na primer, vaš 
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zahtev može delovati protivno pravima i slobodama kompanije Adient ili drugih lica, štetiti izvršenju ili primeni 
zakona, ometati očekivane ili buduće sudske parnice ili kršiti važeći zakon.  U svakom slučaju imate pravo da 
uložite žalbu nadležnom organu za zaštitu podataka. 
 
Sigurnost informacija 
Kompanija Adient preduzima mere predostrožnosti zaštite ličnih informacija od gubitka, zloupotrebe i 
neovlašćenog pristupa, otkrivanja, izmene i uništenja. Preduzeli smo odgovarajuće tehničke i organizacione 
mere zaštite informacionih sistema na kojima se vaše lične informacije čuvaju, a od naših dobavljača i 
pružalaca usluga ugovorom zahtevamo da štite vaše lične informacije. 
 
Čuvanje 
Vaše lične informacije će biti čuvane sve dok je to potrebno za ispunjavanje svrhe za koju su ti podaci 
prikupljeni, obično za vreme trajanja ugovorne obaveze i nakon toga, onoliko dugo koliko to nalaže ili predviđa 
važeći zakon. Naša politika čuvanja je u skladu sa primenljivim zakonom o rokovima za zastarevanje i 
zakonskim uslovima. 
 
Kako da stupite u kontakt sa nama i dalje se informišete 
Ako imate pitanja o ovom obaveštenju ili ako smatrate da se vašim ličnim informacijama ne manipuliše u 
skladu sa važećim zakonima ili ovim obaveštenjem, ili želite da ostvarite svoja prava, na raspolaganju vam je 
nekoliko mogućnosti: 
 

• Na Portalu za privatnost utvrdite ko je lokalna kontakt osoba za pitanja u vezi sa privatnošću 
podataka 

 

• Obratite se kancelariji za privatnost na adresu e-pošte ae-privacy@adient.com ili na  
 

Adient Belgium BVBA 
De Kleetlaan 7b,  
1831 Diegem,  
Belgija 

• Razgovarajte o problemu sa svojim nadređenim, drugim nadređenim ili rukovodiocem 
 

• Obratite se kadrovskoj službi 
 

• Možete se obratiti 24-časovnoj liniji za pomoć u vezi sa pitanjima integriteta kompanije Adient: 
- Podnesite izveštaj putem Interneta: adient.ethicspoint.com 
- Podnesite izveštaj telefonom: listu sa besplatnim brojevima telefona za sve zemlje u kojima 

kompanija Adient posluje možete pronaći na adient.ethicspoint.com. Prevodioci su dostupni 
za većinu lokalnih jezika.  

 
 
 
 

  *  *  * 


